
Menschen auf der ganzen Welt vertrauen auf unsere Marken.

Wir gehören zu den erfolgreichsten mittelständischen OTC-Unternehmen in Deutschland. Vom Erfolg motiviert, entwickeln 
wir täglich gemeinsam neue Ideen für unsere Marken und suchen innovative Möglichkeiten den Gesundheitsmarkt zu 
bereichern. Der politische Kreislauf des Gesundheitsmarktes ist unsere Berufung und die Apotheke sowie die Arztpraxis 
unser Spielfeld.

Wie funktioniert der Gesundheitsmarkt und die exklusiven Vertriebskanäle Apotheke, Online-Apotheke sowie 
Pharmagroßhandel? Wie stellt man als mittelständisches Pharmaunternehmen eine Vertriebsorganisation erfolgreich für 
alle drei so besonderen Absatzkanäle auf und warum sind diese, trotz ihrer unterschiedlichen Geschäftsmodelle, so 
abhängig voneinander? Können Umsatz- und Distributionsziele gezielt geplant und ausgesteuert werden und welchen 
Einfluss haben diese auf den Unternehmenserfolg? 

Möchten Sie gerne auch ein Teil unserer Erfolgsgeschichte werden? Entfalten Sie Ihre Fähigkeiten und entwickeln Sie sich 
fachlich sowie persönlich weiter.

Gestalten Sie Ihren Karriereeinstieg in der Industrie als

Junior Key Account Manager (m/w/d)
zum 01.05.2019 für unseren Standort Niederdorfelden bei Frankfurt am Main.

Ihre Aufgaben:

• Betreuung und Wertsteigerung ausgewählter Großhändler, Apothekenkooperationen und 
Versandhandelsapotheken

• Verantwortung für die Umsatz- und Distributionsziele
• Vorbereitung und Führung von Jahresverhandlungen und Verkaufsgesprächen
• Kontinuierliche Erfolgsmessungen der vereinbarten und durchgeführten Marketingmaßnahmen
• Kontinuierliche Identifikation von Verbesserungspotentialen hinsichtlich der durchgeführten 

Marketingmaßnahmen
• Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Brand Management und Trade Marketing 

Ihre Stärken - Unsere Voraussetzungen

• Abgeschlossenes Hochschulstudium oder abgeschlossene kaufmännische 
Berufsausbildung 

• Erste Berufserfahrung im Vertrieb wünschenswert
• Relevante Praktika in der pharmazeutischen Industrie sowie 

Projektmanagementerfahrung
• Kenntnisse über den Gesundheitsmarkt und dessen politische Entwicklung
• Analytische, strategische Denkweise und gute Präsentationsfähigkeiten
• Sicheres Auftreten sowie hohe Kundenorientierung und ausgeprägte 

Dienstleistungsmentalität
• Selbstständige, prozess- und ergebnisorientierte Arbeitsweise
• Sehr gutes Organisationstalent, sowie ausgeprägte Kommunikations- und 

Teamfähigkeit
• Reisebereitschaft 

Unser Angebot:

• Moderne Arbeitsplatzgestaltung
• Flache Hierarchien
• Flexible Arbeitszeiten
• Individuelle 

Weiterbildungsmöglichkeiten
• Attraktive Vergütung 

Gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns:
Bitte bewerben Sie sich ausschließlich über unser Online-Bewerbermanagementsystem 
Engelhard Arzneimittel GmbH & Co. KG, Recruiting 
Herzbergstr. 3  - 61138 Niederdorfelden
Ansprechpartnerin: Frau Lea Rohde, Telefon 06101 539-2694
www.engelhard.de/jobs-karriere/ 




