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45.000 Studierende, 8.000 Beschaftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam Zukunftsperspektiven
gestalten — das ist die Universitdt Munster. Eingebettet in die Atmosphdre der Stadt Minster mit ihrer hohen
Lebensqualitdt zieht sie mit ihrem vielfaltigen Forschungsprofil und attraktiven Lehrangeboten Studierende und
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aus dem In- und Ausland an.

Am Institut fir Wertbasiertes Marketing des Marketing Center Minster

an der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat der Universitat Minster

ist zum 1. August 2024 oder spéater eine Stelle als

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (E13 TV-L)

zu besetzen. Angeboten wird eine fir 3 Jahre befristete Stelle (75 %, Arbeitszeit: 29 Stunden 52 Minuten). Die
Lehrverpflichtung betragt bei 3 Semesterwochenstunden (SWS).

Unser Institut

Unsere Forschung konzentriert sich auf die Frage, wie Unternehmen einen Mehrwert fir ihre Kunden und letztlich
auch fur das Unternehmen schaffen kénnen. Dabei konzentrieren wir uns auf die Rolle der Technologie zur
Verbesserung des Kundenerlebnisses. AuRerdem interessieren wir uns fir die Messung des Erfolgs von Marketing
im Hinblick auf den Unternehmenserfolg. In jingster Zeit haben wir Forschungsprojekte gestartet, die die Rolle des
Marketings fur eine lebenswerte Zukunft betrachten.

Unsere aktuelle Forschung umfasst folgende Themen:

= Designing Digital Customer Interfaces
= Sustainable Consumer Behavior
= Marketing Performance Measurementin the Digital Age

Hier kbnnen Sie mehr tGiber unsere aktuellen Forschungsprojekte erfahren.



https://www.marketingcenter.de/en/mcm/iwm/research-iwm
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Um die hohe Qualitdt unserer Forschung zu gewahrleisten, diskutieren wir unsere Forschungsprojekte
kontinuierlich intern und préasentieren unsere Arbeit auf Konferenzen, um Feedback zu erhalten. Dariber hinaus

arbeiten wir mit Forschenden aulRerhalb der Universitdt Minster zusammen, um die Fachexpertise zu starken.

Was Sie erwartet

Mit der Stelle ist die Durchfihrung eines Promotionsvorhabens verbunden.
Sie nehmen an einem strukturierten Promotionsprogramm teil.
Sie arbeiten an Forschungsprojekten zum Thema Nachhaltigkeit und Marketing Performance Messung.

Wir motivieren Sie, |hre Forschung auf internationalen Konferenzen vorzustellen und zu diskutieren.
Idealerweise veroffentlichen Sie Thre Forschungin anerkannten Fachzeitschriften.

Wir bieten lhnen die Moglichkeit, 50% lhrer Arbeitszeit fir Forschungzu nutzen.
Sie Ubernehmen Aufgaben in der Lehre (bspw. Betreuung von Abschlussarbeiten).

Sie Ubernehmen administrative Aufgaben des Instituts.

Was Sie mitbringen

Sie haben einen Giberdurchschnittlichen Hochschulabschluss (Master of Science, Diplom oder vergleichbar) in
der Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre oder einem benachbarten Gebiet erworben oder erwerben
diesen in Kirze.

Durch Ihr Studium bringen Sie Kenntnissein derstatistischen Datenanalyse/Okonometrie mit und Sie begeistern
sich fir das Thema Nachhaltigkeit und Marketing Performance Messung.

Sie verfligen Uber sehrgute analytische Fahigkeiten, kreatives Denken sowie sehr gute Deutsch-und
Englischkenntnisse.

Empirisch zu arbeiten, macht lhnen SpaR. Sie sind offen flir Neues und méchten sich selbstimmer wieder
herausfordern.

Sie arbeiten eigenverantwortlich, organisiert und strukturiert.

Sie sind motiviert, flexibel und arbeiten gerne im Team.

Ihre Benefits

Wertschatzung, Verbindlichkeit, Offenheit und Respekt— das sind Werte, die uns wichtig sind.
Sie arbeiten mit einem motivierten Team zusammen, das etwas bewegen mochte.

Wir férdern die persénliche Entwicklung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch
Fortbildungsangebote.

Wir bieten ein professionelles, ambitioniertes und familienfreundliches Umfeld.
Die Sport-und Gesundheitsangebote der Universitat Minster sorgen fir Inre Work-Life-Balance.

Sie profitieren von zahlreichen Vorteilen des 6ffentlichen Dienstes.


https://www.marketingcenter.de/en/mcm/iwm/team
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Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis zum 30. April 2024!

Senden Sie bitte lhre aussagekraftige Bewerbung in digitaler Form bis spatestens 30. April 2024 an apl. Prof. Dr.
Sonja Gensler (s.gensler@uni-muenster.de). Bitte fligen Sie eine kurze Erklarung bei, fir welche
Forschungsthemen Sie sich begeistern. Bitte geben Sie auch lhren gewilnschten Eintrittstermin an.

Die Universitat Mlnster tritt fir die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen
in Forschung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdricklich erwinscht; Frauen werden bei
gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlcksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Grinde Gberwiegen.

Die Universitat Milnster hat sich zum Ziel gesetzt, mehr Menschen mit Beeintrachtigung zu beschaftigen. Bei
gleicher Qualifikation werden Bewerberinnen/Bewerber mit anerkannter Schwerbehinderung bevorzugt
eingestellt.

Universitat Manster

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat

Institut fir Wertbasiertes Marketing | Marketing Center Miinster
apl. Prof. Dr. Sonja Gensler
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